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 يبسمه تعال 

 

 

 

ن شتي درماني استان همدا گاه علوم پزشكي و خدمات بهدا  دانش

گاه معاونت  آموزشي  دانش

 يمركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشك 

 هيپا

 همكار محترم . . . . . . . . . 

 

ند يدر آغاز فرآ دورهطرح ن يست. لذا تدوير نيامكان پذ يزيبرنامه ردن به اهداف آن بدون ياست که رس يپروسه ا يريادگي -ياددهيند يکه فرآ يياز آنجا

     مدرسين مطرح  ياليت آموزشبه عنوان يكي از ابزارهاي اصلي فعبوده و  يضرور، (انين و دانشجويمدرس يبرا سيتدر ينقشه و راهنماآموزش )به عنوان 

  ند. يت دقت را مبذول فرماينها دورهل طرح يدر تكممسئول درس ن محترم ي. لذا خواهشمند است مدرسباشدمي

 

 باشد( يم ين بند ضروريموارد ا يل همه ي)تکمو مدرس مشخصات درس
 دانش سلامت مديريت عنوان درس : -

 دکتر محمدرضا اميري مسئول درس: ينام ونام خانوادگ -

  دکتر محمدرضا اميري :مدرسين ينام و نام خانوادگ -

 ـ  واحد    ،        عملي  2نظري          ک:يزان واحد به تفکيمنوع و  -

 يپزشک يو اطلاع رسان يکتابدار يکارشناس دانشجو: يليرشته و مقطع تحص -

 1401-1402 يسالتحصيل دوم مسالين  درس: زمان -

 پيراپزشكي 7کلاس :   مکان آموزش -

 نفر 10 :انيتعداد دانشجو -
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 کتابداري و اطلاع رساني پزشکي ارشد زمانبندي جلسات درس مباني روش تدريس کارشناسي

 2روش ارزشيابي 1روش تدريس سرفصل)عنوان( محل آموزش مدرس جلسه

 7کلاس  دکتر اميري 1
مقدمه و معرفي درس و منابع 

 آن
 پرسش و پاسخ سخنراني

2 
: داده، دانش و انواع آنتعريف  7کلاس  دکتر اميري

 اطلاعات، دانش 

سخنراني، بحث 

 گروهي

پاسخ، پرسش و 

 کوئيز

3 

ويژگيهاي کلي دانش؛ روابط  7کلاس  دکتر اميري

داده، اطلاعات و دانش؛ انواع 

 دانش

سخنراني، بحث 

 گروهي

پرسش و پاسخ، 

 کوئيز

4 

سير تكامل نظريه هاي سازماني  7کلاس  دکتر اميري

با تأکيد بر نقش دانش؛ 

 ويژگيهاي سازمانهاي امروزي

سخنراني، بحث 

 گروهي
 پرسش و پاسخ

5 

نظريه يادگيري سازماني و  7کلاس  دکتر اميري

سازمان يادگيرنده، انواع 

يادگيري سازماني، فرآيند 

 يادگيري سازماني

سخنراني، بحث 

 گروهي
 پرسش و پاسخ

6 

مديريت دانش، مديريت  7کلاس  دکتر اميري

اطلاعات و مديريت داده: 

 تعاريف و تفاوتها

سخنراني، بحث 

 گروهي

پرسش و پاسخ، 

 کوئيز

7 

انواع دانش در نظام سلامت  7کلاس  دکتر اميري

ويژگيهاي دانش در حوزه 

سلامت؛ نقش  کارکرد دانش در 

مزاياي مديريت نظام سلامت؛ 

 دانش

سخنراني، بحث 

 گروهي

پرسش و پاسخ، 

 کوئيز

8 
 7کلاس  دکتر اميري

 مدلهاي مديريت دانش 
سخنراني، بحث 

 گروهي

پرسش و پاسخ، 

 کوئيز

9 

زيرساختهاي مديريت دانش در  7کلاس  اميري دکتر

نظام سلامت: عوامل انساني، 

 فرآيندها و فنآوريها

سخنراني، بحث 

 گروهي

پرسش و پاسخ، 

 کوئيز

10 
مديريت دانش در نظام سلامت:  7کلاس  دکتر اميري

 ابزارها و ابتكارات

سخنراني، بحث 

 گروهي

پرسش و پاسخ، 

 کوئيز  

11 
 کسب ،شناساييراهبردهاي  7کلاس  دکتر اميري

 دانش توسعهو 

سخنراني، بحث 

 گروهي

پرسش و پاسخ، 

 کوئيز

12 
راهبردهاي سازماندهي، اشتراک  7کلاس  دکتر اميري

 و استفاده از دانش

سخنراني، بحث 

 گروهي
 پرسش و پاسخ

13 
کاربردهاي مديريت دانش در  7کلاس  دکتر اميري

 نظام سلامت

سخنراني، بحث 

 گروهي
 پاسخ پرسش و

                                                           
 و.... انتخاب شود  PBLنقش، يفاي، اي، بحث گروهيمانند سخنران يس متناسب با هدف آموزشيروش تدر1
 (و....يحيا تشري MCQز )ي، نحوه انجام آن مشخص شود. مثل پرسش و پاسخ، کوئيابيدر هر جلسه در صورت وجود ارزش 2
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14 

شيوه هاي مستندسازي  7کلاس  دکتر اميري

تجارب و دانش پزشكان و 

 پيراپزشكان در بيمارستانها

سخنراني، کار 

 عملي

پرسش و پاسخ، 

 عملي

15 

ترجمان دانش سلامت؛  7کلاس  دکتر اميري

محرمانگي اطلاعات سلامت؛ 

سيستمهاي پشتيبان تصميم 

 گيري باليني

سخنراني، کار 

 عملي

پاسخ، پرسش و 

 عملي

 پرسش و پاسخ بحث گروهي ارائه دانشجويان 7کلاس  دکتر اميري 16

17 

بحث جمع بندي کلي درس و  7کلاس  دکتر اميري

مباحث مديريت آزاد پيرامون 

 دانش

 پرسش و پاسخ بحث گروهي

 

 يوه نمره دهيش

 ميزان امتياز از کل 3يابيابزار ارزش خيتار يابينوع ارزش

مشارکت در بحث 

  گروهي
 2 مشارکت در بحث گروهي -

 2 مطرح شده در کلاس ينكات و استانداردها ان ترميپا ارائه کنفرانس

 15 يحيآزمون تشر  امتحان پايان ترم

 1 در کلاسحضور منظم  طول ترم ر موارديسا

 20 - - مجموع

 : يدرس منابع

 .1391نور، تهران، دانشگاه پيام ، دانش . مديريتاحمدي صالحي، علي  .1

  1386م. دانش: سنجش و اندازه گيري. تهران:  ،حسن زاده .2

  1386حسن زاده، م. مديريت دانش: مفاهيم و زيرساختها. تهران: کتابدار، . 3

 . مقالات مرتبط با سرفصل4

6. ZZZZZZZZ, Z. ZZZZZZZZZ ZZZZZZZZZZ ZZ ZZZZZZZZZZ. ZZZZZZZZZ, 2014 

 

                                                           
 و... باشد. ي، آسكپروژه ، MCQsکردني، کامل پاسخ، سوالات کوتاه تشريحي، سوالات مانند ازمون يتواند موارديابزار ارزشيابي م 3


